Edital do Programa Institucional de Bolsas
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Edital de Selegao - 2025/2

1* RETIFICACAO

O Fundo Amanhg, torna publica a 12 Retificagdo do Edital do Programa de Bolsas Adote um
Aluno, publicado em 23/06/2025.

Esta retificacao altera a redagao do Artigo 6 do referido edital.

1. Alteracao da Bolsa "“Vitoria” para “Vitoria I”

No Artigo 6, a linha originalmente intitulada “Vitdria” passa a denominar-se “Vitdria I”, com
ampliacdo do nimero de vagas de 1 (uma) para 2 (duas), atualizacdo da area de abrangéncia e
reducdo do semestre minimo exigido para 3 (trés). A nova redagdo da linha é a seguinte:

: Tipo de Unidade Académica, Curso | Semestre Publico NO de
Nome da Bolsa Nivel ! g =
Bolsa ou Area Minimo Especifico Vagas
Vitdria I Graduagao | Renovavel Af:lﬂmlmstraga? i 3 Baixa Renda 2
e Ciéncia Economicas

2. Inclusao da Bolsa “Vitoria I1”

No Artigo 6, fica incluida no quadro de bolsas ofertadas uma nova linha, referente a bolsa
denominada “Vitdria II”, com as seguintes especificacoes:

, Tipo de Unidade Académica, Curso | Semestre Publico N° de
Nome da Bolsa Nivel . , o
Bolsa ou Area Minimo Especifico Vagas
Vitéria II Graduacdo | Renovavel |e  Qualquer curso 3 Baixa Renda 2

As demais disposicoes do Edital permanecem inalteradas.
Porto Alegre, 18 de julho de 2025.

Comissao Gestora
Programa de Bolsas Adote um Aluno
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O Fundo Amanha torna publico o processo seletivo para o Programa Adote um Aluno, destinado
a estudantes de graduacao e pos-graduacao da UFRGS.

Este Edital é regido e complementado pelo Regulamento do Programa Adote um
Aluno. A leitura integral de ambos os documentos é obrigatoria e indispensavel para
a inscricdao, pois constituem o conjunto de regras que norteiam esta chamada. O
Regulamento pode ser acessado em: REGULAMENTO.

Ao se inscrever, o candidato declara ter lido, compreendido e concordado com todos os termos e
se compromete a fornecer informacdes verdadeiras e completas.

Capitulo I
Do Objeto e Descricdao do Programa

Artigo 1. O objetivo principal do Programa Adote um Aluno é reduzir a evasdo universitaria,
oferecendo bolsas de auxilio permanéncia para que estudantes de graduacdo e pds-graduacdo
da UFRGS possam se dedicar integralmente aos estudos e a atividades complementares. A
iniciativa também fortalece a relacdo entre a universidade e a comunidade, incentivando a
participacao dos alunos em projetos de extensdo e pesquisa que beneficiem a sociedade e
promovam o desenvolvimento regional.

Artigo 29. Para alcancar seu propdsito, o Programa oferecera aos Beneficiarios, de acordo com
o definido neste Edital, um conjunto de beneficios, que poderdao incluir bolsa auxilio,
proporcionando condicOes para que os estudantes possam se dedicar integralmente aos estudos
e a atividades complementares.

Capitulo II
Dos Beneficios

Artigo 3. Serdo concedidas Bolsas Auxilio aos candidatos selecionados, durante 6 (seis) meses,
com os seguintes valores mensais minimos para cada nivel:

a. Graduacdo: R$ 800,00 (oitocentos reais)
b. Mestrado: R$ 2.400,00 (dois mil e quatrocentos reais)

c. Doutorado: R$ 3.400,00 (trés mil e quatrocentos reais)

§ 1°. Para bolsas de mestrado e doutorado, sera incluida a Taxa de Bancada de 10%
sobre o valor total da bolsa.

§ 209, Caso a bolsa seja do tipo "Renovavel", conforme especificado na tabela de bolsas, o
bolsista podera ser contemplado por até 2 (dois) semestres consecutivos, desde que
respeite os critérios minimos do programa e o mantenedor disponibilize novo recurso.

Artigo 4. Adicionalmente, os estudantes contemplados poderdo participar de atividades
complementares presenciais ou online como congressos, palestras, workshops e mentorias
organizados pelo Fundo Amanha e seus parceiros.


https://carreiras.fundoamanha.com/programa-adote-um-aluno
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Capitulo III
Dos Beneficiarios e Critérios Gerais de Elegibilidade

Artigo 5. Este edital é direcionado a alunos de graduacdo e poés-graduacao da UFRGS, com
vinculo ativo, que sejam selecionados conforme os critérios estabelecidos.

Artigo 6. Os critérios especificos para cada bolsa ofertada nesta chamada estdo detalhados na
tabela abaixo, e foram definidos pelos mantenedores de cada bolsa. Os candidatos deverao
observar em qual bolsa seu perfil se enquadra no momento da inscrigdo.

7 Tipo de Unidade Académica, Curso | Semestre Publico N° de
Nome da Bolsa Nivel . o e
Bolsa ou Area Minimo Especifico Vagas
Adote um Aluno I | Graduagdo | Renovavel | ¢ Administragdo 4 Baixa Renda 1
Simch Graduacao | Renovavel | e Qualquer curso 6 Baixa Renda 1
Vitoria I Graduagdo | Renovavel ° Aqulr)lstragag, . 3 Baixa Renda 2
e Ciéncia Econdmicas
Vitoria II Graduacdo | Renovavel e  Qualquer curso 3 Baixa Renda 2
e Administragao,
e Ciéncia Econdmicas
Amanha Graduagdo | Renovavel | e Ciéncia da Computacdo 3 - 3
e Engenharia da
Computacao

Artigo 7. Além dos critérios especificos da bolsa pretendida, todos os candidatos devem
atender cumulativamente aos seguintes requisitos gerais para se candidatarem ao Programa:

a.

Estar regularmente matriculado em um curso de graduagdo ou pés-graduagdo da
UFRGS e manter o vinculo ativo durante toda a vigéncia do Programa;

Atender aos requisitos de tempo minimo e maximo de matricula no curso, que serdo
detalhados neste Edital;

N3o ter previsdo de conclusdo do curso em data anterior ao término do periodo da
bolsa;

Apresentar indice de aproveitamento académico (I3) igual ou superior a 7,0 (sete)
para alunos de graduagao;

D((jamclmstrar necessidade de apoio financeiro, conforme critérios estabelecidos neste
Edital;

Possuir conta corrente individual para o recebimento da bolsa, ndo sendo aceitas
contas conjuntas ou poupanga.

Capitulo IV
Da Inscricao

Artigo 8. A candidatura deverd ser realizada pelo preenchimento do “Formulario de
Candidatura”, disponivel no link (https://forms.gle/4Wrj9rUjEPzswkg59), respeitando-se os
prazos descritos no Anexo I.
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Artigo 9°. A candidatura a multiplas Modalidades de Bolsa é permitida e seguird as seguintes
regras:

a) O candidato podera se inscrever em mais de uma Modalidade de Bolsa, desde que cumpra
0s requisitos especificos de cada uma.

b) A classificacdo é independente para cada Modalidade de Bolsa.

c) O candidato aprovado em mlltiplas modalidades serd alocado em uma unica bolsa, a
critério exclusivo da Comissdo de Avaliacao.

e § 19 A decisdo da Comissdo sobre a alocacdo é soberana e levara em conta o perfil do
candidato e os objetivos do programa.
e § 29 O candidato sera informado de sua alocacao final e ndo podera solicitar a troca.

Artigo 10. Deverao ser anexados ao Formulario os seguintes documentos:

a. Curriculo Lattes atualizado;

b. Documento de identidade, CNH ou Passaporte, valido e com foto;

c. Comprovante de Residéncia valido e expedido ha no maximo 3 meses, sendo
suficiente um destes: conta de agua, energia elétrica, fatura do cartdo de crédito,
boleto de condominio, boleto do pagamento de aluguel, correspondéncia bancaria ou
fiscal, desde que esteja em nome do estudante ou declaracdo do responsavel pelo
imovel;

d. Comprovante de matricula autenticado da UFRGS;

e. Historico do Curso;

f. Atestado de Semestralidade;

g. Comprovante de curso e situagao académica autenticado da UFRGS;

Artigo 11. Poderdo ser solicitados novos documentos a que o Fundo Amanha julgue relevante
para consecucao dos objetivos do Programa.

Capitulo V
Do Processo Seletivo

Artigo 12. A selecdo dos candidatos sera realizada por uma Comissdo de Avaliagdo nomeada
pelo Fundo Amanha.

Artigo 13. O processo seletivo sera realizado conforme as seguintes etapas:
a. 12 Etapa: Analise Técnica e Homologacao da documentacdo;
b. 22 Etapa: Dinamica em Grupo;
C. 3@ Etapa: Entrevista;

d. 42 Etapa: Andlise de Mérito;
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e. 52 Etapa: Aprovacao e assinatura do termo de compromisso.
Artigo 14. A etapa de Entrevista é obrigatdria e seguira as seguintes diretrizes:
a) A convocacao para a entrevista sera feita por e-mail.

b) O candidato que concorre a mais de uma modalidade podera ser convocado para mais de
uma entrevista.

c) A entrevista podera contar com a presenca do Mantenedor (patrocinador) da respectiva
Modalidade de Bolsa.

e § Unico. O ndo comparecimento a qualquer entrevista agendada resultara na
eliminagdo do candidato da respectiva Modalidade de Bolsa.

Capitulo VI
Dos Critérios de Analise, Classificacdao

Artigo 15. Os seguintes critérios e seus respectivos pesos serdo levados em consideracado pelo
Fundo Amanha para sele¢ao dos bolsistas:

ITEM CRITERIOS DE ANALISE E JULGAMENTO PESO

A Experiéncia Profissional e Académica 15%

Serao considerados os seguintes aspectos, porém nao exclusivamente:

Participacdo em atividades extracurriculares da universidade como empresas

juniores, incubadoras, aceleradoras, ligas, entre outros;

- Ter desenvolvido/criado um negdcio/iniciativa de impacto;

- Realizagdo de bolsas de Iniciacdo Cientifica e/ou iniciagdo tecnoldgica;

- Realizacdo de atividades como cursos, workshops, bootcamps, ligadas a
empreendedorismo e inovacao;

- Organizagdo de eventos académicos e/ou cientificos;

- Conquista de premiagdes no ambito académico e/ou profissional;

- Realizagdo de estagios e/ou atividades remuneradas (ou ndo-remuneradas) na area

de empreendedorismo e inovagao.

B Desempenho académico no curso matriculado 35%

Serao considerados os seguintes aspectos, porém nao exclusivamente:

- Numero de disciplinas matriculadas;
- Numero de disciplinas com aprovagao (mediante histdrico escolar);
- Indice I3 (mediante atestado de semestralidade).

C Dinamica em Grupo e Entrevista 25%

Serdo considerados os seguintes aspectos, porém nao exclusivamente:
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Dinamica em Grupo:
- Capacidade de escuta ativa e trabalho em equipe;
- Proatividade e iniciativa;
- Criatividade e pensamento critico;
- Comunicacao interpessoal e assertividade;
- Capacidade de resolucdo de problemas em situacdes simuladas.

Entrevista:
- Trajetdria familiar e experiéncias pessoais;
- Objetivos e ambig¢des de futuro relacionadas a carreira académica e profissional.

D Situacdo socioecondmica 25%

A classificacdo levara em consideragdo, a fim de priorizar o atendimento de estudantes na
seguinte ordem
- Ingressantes por reserva de vaga para candidato com renda familiar bruta mensal
igual ou inferior a 1,5 salario-minimo nacional per capita; a saber modalidades (L1,
L2, L9 e L10);
- Ingressantes pelas demais modalidades de cotas, a saber (L3/L5, L4/L6, L13 e L14);
- Ingressantes pela modalidade Universal

Artigo 16. Os valores atribuidos a cada um dos critérios serdo ponderados e somados para a
composicao da nota final. Candidatos que obtiverem pontuacdo inferior a 7,0 (sete) serao
considerados ndo aprovados. Caso o nimero de candidatos aprovados seja superior ao nimero
de bolsas disponiveis, sera formada uma lista de espera que considerara a pontuacao em ordem
decrescente.

Artigo 17. Em caso de empate serao observados, sucessivamente, os seguintes critérios: I -
Maior pontuagao no item E; II - Maior pontuacdo no item B; III - Maior pontuacdo no item C; IV
- Maior pontuacao no item A.

§ Unico. Caso persista 0 empate a concessdo serd dada ao(d) candidato(a) que tiver
indice I3 superior.

Artigo 18. Sera formada uma lista de espera para cada Modalidade de Bolsa, organizada em
ordem decrescente de pontuacdo final. Em caso de desisténcia, sera convocado o préximo
candidato da lista de espera da respectiva modalidade.

Capitulo VII
Dos Recursos

Artigo 19. Recursos contra o resultado final deverao ser enviados para o e-mail
bolsas@fundoamanha.com dentro do prazo estipulado no Cronograma (Anexo I).
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Capitulo VIII
Das Disposicoes Finais

Artigo 20. Os inscritos terdo a garantia de sigilo quanto as informagdes fornecidas.

Artigo 21. O Fundo Amanha reservam-se o direito de interpretacdo para eventuais
ambiguidades apontadas nos critérios de Selecdo e Elegibilidade elencados por este edital.

Artigo 22. A bolsa auxilio do Programa ndo cria qualquer vinculo empregaticio entre o(a)
candidato(a) e o Fundo Amanha e organizagbes parceiras, bem como ndo estad vinculada a
UFRGS e/ou a seus funcionarios.

Artigo 23. SituacOes ndo previstas neste Edital serdo analisadas individualmente pela Diretoria
do Fundo Amanha.

Artigo 24. Os esclarecimentos e informagOes adicionais acerca do conteldo deste Edital
poderdao ser obtidos encaminhando-se mensagem para 0 seguinte endereco:
bolsas@fundoamanha.com.

Porto Alegre, 23 de junho de 2025
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ANEXO | - CRONOGRAMA

PROCEDIMENTO

DATA

Publicacdo do Edital

23/06/2025

Periodo das inscricdes

23/06/2025 a 28/07/2025

12 Etapa: Periodo de andlise técnica e homologagdo dos

documentos

29/07/2025 a 31/07/2025

Publicacdo do Resultado Parcial (12 Etapa)

01/08/2025

22 Etapa: Periodo de Dinamica em Grupo (PRESENCIAL)

06/08/2025 a 08/08/2025

3@ Etapa: Entrevistas (ONLINE)

13/08/2025 a 18/08/2025

42 Etapa: Analise de Mérito

20/08/2025 a 22/08/2025

Publicacdo do Resultado Final

25/08/2025

Periodo de Recursos do Resultado

25/08/2025 a 26/08/2025

52 Etapa: Homologacado dos Candidatos(as)

Aprovados(as) ap0s interposicao de recursos

27/08/2025

52 Etapa: Declaracdo de Aceite e Assinatura do Termo

de Compromisso

27/08/2025 a 29/08/2025

Inicio do Programa

01/09/2025

Encerramento do Programa

28/02/2026




