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Edital para Selecao de Estudantes para Programa Amanha
Tech em 2025/1

O Fundo Amanha, pessoa juridica de direito privado constituida na forma de
uma associacdo sem fins lucrativos ou econdmicos, inscrita no CNPJ sob o n°
46.463.381/0001-46, comunica a abertura de processo seletivo para o Programa
Amanha Tech aos estudantes dos cursos de Ciéncia e Engenharia da Computagao
da UFRGS ingressantes no periodo letivo de 2025/1.

Este documento tem por objetivo regular a participagdo do(a) candidato(a) no
Programa, de acordo com os termos e as condigdes adiante expostos (o
“‘Regulamento”). Ao ler e concordar com os termos deste Regulamento, mediante a
sua inscricdo no Programa, o candidato se compromete a fornecer informacdes
verdadeiras, precisas, atualizadas e completas no ato da sua inscricao.

1.  OBJETIVO E DESCRIGAO DO PROGRAMA

1.1. O Programa Amanh& Tech tem como objetivo proporcionar melhores
condigdes para que estudantes de baixa renda dos primeiros
semestres dos cursos de Ciéncia e Engenharia da Computagdo da
UFRGS consigam permanecer por mais tempo envolvidos com os
estudos, ndo evadam da Universidade e vivenciem experiéncias
imersivas no ambiente universitario.

1.2. O Programa oferecera diversos beneficios como bolsa auxilio, apoio
pedagdgico, mentorias e eventos voltados para o desenvolvimento de
carreira a fim de contribuir para melhoria das condigbes sociais de
cada individuo, formar profissionais mais qualificados para o mercado
de trabalho e, consequentemente, potencializar a geracéo de riqueza e
prosperidade econémica no longo prazo.

2. DOS BENEFICIOS
2.1. Bolsas Auxilio

2.1.1. Serao concedidas até 08 (oito) Bolsas Auxilio durante o periodo
maximo de 24 meses.

2.1.2. O valor total de cada bolsa é de R$ 1.000,00 (hum mil reais),
que serao pagos mensalmente mediante crédito em conta
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corrente em nome do(a) aluno(a) beneficiario(a), até o quinto
dia util de cada més.

A concessao das bolsas estara condicionada a avaliagdo da
equipe responsavel, considerando a analise dos candidatos ao
longo do processo seletivo e sua adequagdo as diretrizes e
objetivos do programa. O numero final de bolsas concedidas
podera ser inferior ao limite maximo estabelecido no item
2.1.1.

2.2. Bolsa Estudo Idiomas

2.2.1.

2.2.2.

2.2.3.

2.2.4.

2.2.5.

2.2.6.

2.2.7.

Serao concedidas bolsas de estudo para curso de idiomas
(Inglés) aos estudantes aprovados neste edital, com duragao
maxima de 18 (dezoito) meses.

A concessao da bolsa de estudo para curso de idiomas sera
realizada somente a partir da segunda etapa do programa.

Os beneficiarios terdo aulas presenciais ou online de inglés que
serao ministradas por empresa parceira.

Os dias e horarios do curso serdo determinados conforme a
disponibilidade de turmas nos locais indicados pela empresa
parceira para realizagao das atividades, de acordo com testes
de nivelamento.

Os 08 (oito) candidatos que forem aprovados no processo
seletivo serdo comunicados por e-mail pela empresa parceira,
sendo certo que deverao verificar seu e-mail ou caixa de spam.

Cada estudante recebera um manual e material de ensino. O
estudante fica ciente e concorda, desde ja, que o material
disponibilizado é de exclusiva autoria da empresa parceira, nao
podendo ser reproduzido, parcial ou integralmente, e/ou
utilizado para outro fim, especialmente comercial, além do
acompanhamento das aulas oferecidas pela empresa parceira,
sob pena de caracterizar uso indevido de material protegido
pela legislacdo aplicavel estando, ainda, sujeito as sangdes
civis e penais cabiveis.

E expressamente proibido ao estudante gravar, filmar ou
fotografar as aulas sem o consentimento da empresa parceira.
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2.28. O estudante tera acesso a curso com conteudos

predeterminados pela empresa parceira que estdo em
consonancia com o objetivo do Programa.

2.2.9. Para que os Participantes estejam elegiveis a receber

certificado de conclusido do Curso de formacao, sera necessaria
assiduidade de no minimo 90% (oitenta por cento) nas aulas.

2.2.10. Os certificados de conclusao dos cursos da Plataforma serdo

disponibilizados de forma fisica e virtual e poderdo ser
impressos a qualquer momento apdos a conclusao do curso.

2.2.11. A empresa parceira acompanhara o desenvolvimento dos

alunos de forma periddica durante o periodo de vigéncia da
bolsa de estudo.

Reforgo Escolar

2.3.1. No primeiro semestre do programa, os estudantes terdo aulas

de reforco escolar de matematica para as disciplinas de
Calculo, que serao ministradas por profissional amplamente
qualificado e acontecerao ao longo das semanas com dias e
horarios pré-estabelecidos, tendo carga horaria prevista de
aproximadamente 55h.

Adicionalmente, os estudantes contemplados poderédo participar de
atividades complementares presenciais ou online como palestras,
workshops e mentorias organizados pelo Fundo Amanha.

De forma complementar, os estudantes terdo a oportunidade de
participar de atividades de apoio psicossocial, aconselhamento e
orientagdo de carreira com foco em questdes de aprendizagem,
aconselhamento, adaptacdo, pertencimento e permanéncia
universitaria.

Os beneficios foram concebidos para serem pessoais e intransferiveis,
nao havendo possibilidade de transferéncia para terceiros.

Todos os candidatos regularmente inscritos no processo seletivo teréo
acesso ao reforco escolar durante o periodo de selegcdo, o qual sera
encerrado ao término do referido processo. A partir desse momento,
apenas os candidatos aprovados e formalmente vinculados ao
programa permanecerao com acesso as atividades de reforgco escolar.
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3. CRITERIOS DE ELEGIBILIDADE

3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

Estdo aptos a candidatarem-se os estudantes que atenderem
cumulativamente as seguintes condigdes:

3.1.1.  Ser concluinte de Ensino Médio em escola publica (incluindo

federais ou militares) ou em escola privada com bolsa de estudo
integral ou parcial;

3.1.2. A totalidade do Ensino Médio deve ter sido cursada com

aprovagao em escola publica (incluindo federais ou militares) ou
escola privada com bolsa de estudo integral ou parcial;

3.1.3.  Estar regularmente matriculado(a) tendo ingressado em 2025/1

no curso de graduacao de Ciéncia da Computacdo ou
Engenharia da Computacédo na UFRGS.

3.14. Nao estar recebendo bolsa de auxilio financeiro de outro Edital

do Fundo Amanha que tenha sido realizado no ano corrente.

Ressalta-se que os estudantes que comprovem o ingresso na UFRGS
dentro das modalidades de cotas L1, L2, L3/L5, L4/L6, L9, L10, L13 e
L14 poderdao se candidatar sem necessidade de comprovagao
posterior do item 4.1, bastando a comprovagao da forma de acesso.
As descricbes de cada uma das modalidades estdo apresentadas no
link a seguir:
https://www.ufrgs.br/ingresso/fagwd/quais-sao-as-modalidades-de-cota
s-na-ufrgs/.

Para os candidatos ndo contemplados nas modalidades de cotas
mencionadas no presente Edital, sera exigida a comprovagdo de
hipossuficiéncia econémica, com a finalidade de atestar a insuficiéncia
de recursos financeiros para a manutengdo dos estudos e para as
despesas essenciais a graduagao.

A hipossuficiéncia econdmica sera verificada por meio da analise de
documentos comprobatdrios que demonstrem a situagao financeira da
familia do candidato. A comprovagao sera considerada valida se a
renda familiar per capita do candidato for inferior a 1,5 salarios
minimos vigentes, conforme os parametros estabelecidos por este
Edital.
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3.5. Documentos obrigatérios para comprovacdo de hipossuficiéncia
econdmica:

3.5.1. ANEXO Ill - Declaragao de Beneficiario de Auxilios Estudantis:
Declaragao que ateste que o candidato é beneficiario de algum
auxilio estudantil ou programa de assisténcia social.

3.5.2. ANEXO IV - Declaragdo de Renda Familiar: Devera ser
apresentada a documentagao que comprove a renda mensal de
todos os membros da familia que residem no mesmo endereco
do candidato, conforme descrito no referido Anexo.

3.6. A analise da hipossuficiéncia sera conduzida pelo Fundo Amanha3,
com base nos seguintes critérios:

3.6.1. Renda Familiar Per Capita: A renda familiar mensal per capita
nao podera ultrapassar o limite de 1,5 salarios minimos,
conforme as diretrizes do Programa. A comprovagao sera feita
a partir da somatdria das rendas de todos os membros da
familia que residem no mesmo enderego do candidato, dividida
pelo numero total de pessoas que compdem o nucleo familiar.

3.7. A documentacdo apresentada sera analisada criteriosamente pelo
comité responsavel, e o candidato podera ser convocado para
apresentar documentos adicionais ou realizar entrevista, caso a
comissao entenda ser necessario. A comissao responsavel pela
analise podera, ainda, solicitar esclarecimentos adicionais sobre a
documentacao ou os dados apresentados.

3.8. Caso a documentagao apresentada seja considerada insuficiente ou
incompativel com os critérios exigidos, o candidato sera
desclassificado da fase de selegao.

3.9. Os candidatos que nao forem considerados elegiveis para o beneficio
de acordo com os critérios de hipossuficiéncia econdmica terdo o
direito de interpor recurso, conforme estabelecido no item “9.
Recursos” deste Edital. O recurso devera ser fundamentado e
acompanhado de documentos que comprovem a discordancia com a
deciséo.

4. CRITERIOS DE SELEGAO

4.1. Os beneficios serdo concedidos aos estudantes que demonstrarem
fundamentada necessidade de apoio financeiro para melhor
aproveitamento de sua formacgao superior, seja por condicoes
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socioeconOmicas familiares desfavoraveis ou demais razdes que
justifiquem o recebimento dos mesmos.

4.2. Os seguintes critérios serdo levados em consideragdao pelo Fundo
Amanha para selecdo dos candidatos que receberdo os beneficios
descritos no item 2:

ITEM

CRITERIOS DE ANALISE E JULGAMENTO PESO

Entrevista Individual 30%

Serao considerados os seguintes aspectos, porém nao
exclusivamente:

- Trajetdria familiar e experiéncias pessoais;
- Objetivos e ambicgdes de futuro relacionadas a
carreira académica e profissional.

Histoérico Escolar 25%

Serao considerados os seguintes aspectos, porém nao
exclusivamente:

- Numero de disciplinas matriculadas na UFRGS
- Histérico Escolar do Ensino Médio
- Desempenho do vestibular/sisu

Dindmica em Grupo 30%

Serdo considerados os seguintes aspectos, porém nao
exclusivamente:

- Engajamento e interagdo com participantes nas
atividades
- Motivacdes e interesses no Programa

Modalidade de Ingresso 15%

Serdo considerados os seguintes aspectos, porém nao
exclusivamente:

- Modalidade de ingresso
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INSCRICAO

5.1. A candidatura devera ser realizada mediante o preenchimento do
‘Formulario de Candidatura”, disponivel em EDITAIS respeitando-se
0s prazos descritos no Anexo I.

5.2. O cronograma de submissao das candidaturas ocorrera de acordo
com o periodo de ingresso do candidato no curso, conforme Anexo I:

5.2.1. Estudantes que ingressaram no semestre letivo 2025/1 deverao
submeter suas inscrigdes do dia 10/03/25 a 21/03/2025;

5.3. Deverao ser anexados ao Formulario os documentos abaixo descritos:
5.3.1. Documentos de Identificacdo e Endereco

a) Documento de identidade, CNH ou Passaporte, valido e
com foto;

b) Comprovante de Residéncia valido e expedido ha no
maximo 3 meses;

() Caso o comprovante de residéncia esteja em
nome de terceiros (salvo em nome de pai ou mae)
o candidato devera encaminhar em conjunto o
termo do Anexo |l

5.3.2. Documentos Académicos

c) Curriculo Vitae ou Lattes, devidamente preenchido e
atualizado;

d) Histérico Escolar do Ensino Médio, contendo todas as
disciplinas cursadas e respectivas notas/frequéncias ao
longo dos anos.

e) Comprovante de Desempenho no Vestibular ou
ENEM/SISU, apresentando a pontuacédo detalhada por
area de conhecimento e a nota final obtida no processo
seletivo.

(i) Para o ENEM/SISU: O boletim de desempenho
pode ser obtido na plataforma do INEP
(enem.inep.gov.br) mediante login do candidato.

(i) Para o Vestibular da UFRGS: O desempenho
pode ser acessado pelo Portal do Candidato
(www.ufrgs.br — Login — Area do Candidato —
Boletins de Desempenho).


https://fundoamanha.com/editais
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f) Comprovante de matricula autenticado da UFRGS
(Forma de Acesso: www.ufrgs.br - login - Informacdes
do Aluno - Comprovante de matricula autenticado);

g) Histoérico do Curso (Forma de Acesso: www.ufrgs.br -
login - Informagdes do Aluno - Historico do Curso);

h) Histérico PARCIAL do Curso (Forma de Acesso:
www.ufrgs.br - login - Informag¢des do Aluno - Historico
do Curso);

i) Comprovante de curso e situagdo académica
autenticado da UFRGS (Forma de Acesso: www.ufrgs.br
- login - Menu Informagdes do Aluno - Curso e Situagao
Académica).

5.3.3.  Documentos Relacionados a Perspectiva Académica

a) Carta de Motivacdo, na qual o candidato devera
apresentar resumidamente sua historia, seus objetivos,
interesses académicos e profissionais, bem como sua
motivagéo para participar do programa.

5.3.4. Documentos de analise de hipossuficiéncia (obrigatério
somente se acesso universal)

a) Anexo lll - Declaracdo de Beneficiario de Auxilios
Estudantis (se receber)

b) Anexo IV - Declaracdo de Renda Familiar

c) Comprovante de renda (ultimos 3 meses), de todos os
membros familiares declarados, que pode ser:
Contracheque ou holerite, Recibo de pagamento
autbnomo, Comprovante de aposentadoria ou penséo,
Comprovante de bolsa ou beneficio governamental.

Serdo consideradas candidaturas validas somente aquelas em que
houver preenchimento completo e adequado do “Formulario de
Candidatura”.

O Fundo Amanha reserva-se, ainda, o direito de solicitar outros
documentos que ndo constem na listagem acima, se assim entender
necessario, para qualificacdo adequada do processo de sele¢cao no
ambito do Programa Amanha Tech. O n&o envio de qualquer um dos
documentos que vierem a ser solicitados, estejam diretamente listados
neste Edital ou ndo, provido prazo habil para tal, implicara eliminagao
do(a) candidato(a) em questao.



5.6.

5.7.

fundo _

amanha
O preenchimento incompleto ou inadequado do Formulario de
Candidatura podera resultar em eliminagdo do(a) candidato(a) do
processo de selegdo do Programa. Ainda, ndo serdo referendadas
solicitagdes caso nédo sejam enviados os documentos comprobatorios
requeridos pelo Fundo Amanha, respeitando-se prazo habil para
obtencao.

Os documentos exigidos devem ser enviados exclusivamente no
formato PDF, seguindo o passo a passo especifico disponibilizado
junto ao edital. O envio deve ser realizado de acordo com as
instru¢des fornecidas, pois os documentos serdo submetidos a leitura
automatizada pelo sistema. Caso o arquivo ndo esteja no formato
adequado ou o sistema ndo consiga processa-lo corretamente, o(a)
candidato(a) sera notificado(a) para reenvio dentro do prazo
estipulado.

6. PROCESSO DE SELEGCAO

6.1.

6.2.

6.3.

A selecao dos candidatos sera realizada por uma comissao avaliadora
composta por, no minimo, 3 membros e designada pelo Fundo
Amanha especificamente para este fim.

O processo seletivo ocorrera em duas rodadas de avaliagao, conforme
periodo de inscrigdo dos candidatos previsto no Anexo I:

O processo de selegao sera realizado conforme as seguintes etapas:

6.3.1. 12 Etapa - Anadlise Técnica e Homologagdo da documentacgao,

seguindo os critérios de elegibilidade (item 3);

6.3.2. 22 Etapa - Analise de Hipossuficiéncia, seguindo os critérios de

selegéo (item 3);

6.3.3. 32 Etapa - Dindmica em Grupo presencial com membros do em

espaco a ser divulgado pelo Fundo Amanha para realizagéo de
atividades e engajamento. participacdo do(a) candidato(a) é
obrigatéria, com o intuito de possibilitar uma avaliagdo mais
completa das competéncias interpessoais e do engajamento
com os valores do Programa.

6.3.4. 42 Etapa - Entrevista individual de forma remota com membros

do Fundo Amanha para aprofundamento da trajetéria do(a)
candidato(a).

6.3.5. 5% Fase - Analise de Mérito, seguindo os critérios de selecéo

(item 4);
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6.4. Recorda-se aos(as) candidatos(as) que, durante o transcorrer desta
fase, poderao ser solicitados tanto os documentos listados no item “6.
Inscricdo” quanto quaisquer outros documentos que o Fundo Amanha
julgue relevante para consecugcdo dos objetivos do Programa,
conforme condicdes descritas neste Edital.

6.5. Os(As) candidatos(as) aprovados(as) deverdo assinar Termo de
Compromisso (Anexo V) para estarem aptos a receber os beneficios.

6.6. Os(As) candidatos(as) que nao participarem de uma das fases
previstas no processo de selecao, serdo automaticamente reprovados.

CONDIGOES PARA MANTENIMENTO DOS BENEFICIOS

7.1.  Os beneficios do Programa Amanha Tech poderao ser renovados a
cada seis (6) meses por até 24 meses consecutivos, desde que o(a)
beneficiario(a) cumpra cumulativamente as seguintes condigdes:

7.1.1.  Que o(a) beneficiario(a) esteja devidamente matriculado no
curso de graduacado de Ciéncia da Computagédo ou Engenharia
da Computacdo da UFRGS;

7.1.2.  Que o(a) beneficiario(a), a cada periodo semestral, ndo tenha
reprovagbes por frequéncia (conceito “FF”) e que seu
desempenho académico se mantenha acima do critério
estipulado neste Edital (indice 3 da UFRGS superior a 7,5) -
durante o periodo da bolsa, salvo aquelas disciplinas com
elevados indices de reprovagado, as quais serdo analisadas
isoladamente caso a caso;

7.1.3. Que o(a) beneficiario(a), a cada periodo mensal, se reuna com
a equipe do Fundo para uma reunido de avaliagao;

7.1.4. Que o(a) beneficiario(a) envie semestralmente todas as
documentacdes estipuladas pelo Fundo Amanha para o referido
semestre.

7.1.5. Que o(a) beneficiario(a) ndo se envolva em agdes ou
atividades, ilicitas ou ndo, que coloquem em risco a reputacao e
a credibilidade do Fundo Amanha, de organizagdes vinculadas
e de seus apoiadores perante a sociedade;

7.1.6. Que o(a) beneficiario(a) concorde com a utilizagéo, por parte do
Fundo Amanha ou dos apoiadores, de sua imagem ou
depoimentos para fins de divulgacdo e promogao do Programa

10
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Amanha Tech, do Fundo Amanha, organiza¢des vinculadas e
de seus apoiadores;

7.1.7. Que o(a) beneficiario(a) cumpra todas as demais condi¢des

previstas no TERMO DE DECLARACAO E COMPROMISSO
DO BOLSISTA, o qual integra este Edital e deve ser seguido
integralmente por todos os bolsistas.

O descumprimento de qualquer dos requisitos estabelecidos, sob a
interpretacdo do Fundo Amanha ou instituicbes a ele vinculadas,
podera resultar no cancelamento dos beneficios do Programa. Para
tal, serd necessaria a formalizagdo da comunicagdo ao(a)
beneficiario(a) por meio de canais virtuais ou escritos, antecedendo a
interrupcdo dos pagamentos mensais, conforme clausula 8 deste
edital.

Ha, ainda, a possibilidade de ofertar-se ao bolsista, a livre critério do
Fundo Amanha e das organizagbes parceiras, oportunidades como
estagios, vagas de emprego, visitas a empresas, mentorias com
empresarios(as), executivos e docentes, cursos de capacitagdo e
qualquer outra atividade que auxilie na formacao profissional e
académica do estudante.

Cabe frisar, ainda, que a realizacdo de eventuais bolsas de iniciagao
cientifica,  estagios ou demais atividades remuneradas,
cumulativamente ao recebimento da Bolsa Auxilio, devera ser
comunicada formalmente ao Fundo Amanha.

Caso o(a) beneficiario(a) opte por desenvolver outra atividade
remunerada simultaneamente ao periodo em que estiver apto a
receber a Bolsa Auxilio, o valor mensal creditado podera sofrer
reavaliacdo, ainda que temporaria, por parte do Fundo Amanh3, que
considerara o nivel de relevancia da atividade desempenhada, visando
manter os incentivos alinhados entre os objetivos do Programa e a
trilha académica percorrida pelo(a) beneficiario(a).

8. DO DESLIGAMENTO DO PROGRAMA

8.1.

O desligamento do Programa pode ocorrer por iniciativa do(a) bolsista
ou por determinagcdo do Fundo Amanha, de acordo com critérios
estabelecidos neste Regulamento. A interrupgéo voluntaria por parte
do(a) bolsista requer comunicagédo formal ao Centro de Carreiras do
Fundo Amanha, por e-mail, detalhando os motivos da decisdo. O
desligamento por parte do Fundo Amanhd pode ser efetuado em
casos de descumprimento dos termos e condi¢cdes do Programa.

11
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O bolsista devera cumprir presenca em todos os eventos, projetos,
iniciativas e quaisquer outras atividades previamente agendadas pelo
Fundo Amanha até o final do més em que a comunicacgao foi realizada.
O n&o comparecimento em alguma das atividades, sem justificativa,
acarretara na nao disponibilizacdo da bolsa do periodo de
desligamento. A excegdo a essa obrigatoriedade se dara apenas
mediante autorizagdo expressa emitida pelo Fundo Amanh3,
dispensando o(a) bolsista da necessidade de comparecimento.

Ao ser desligado do Programa, o(a) bolsista perdera todos os direitos
e beneficios previamente concedidos, incluindo o acesso a recursos,
mentoria e qualquer suporte financeiro. A formalizacdo do
desligamento sera realizada por meio de comunicagao escrita, formal,
encaminhada por e-mail.

8.3.1. O Fundo Amanha podera, a seu exclusivo critério, manter

parcial ou integralmente determinados beneficios ao bolsista
mesmo apds seu desligamento, sem que isso constitua
obrigagdo futura ou crie qualquer direito adquirido. Tal
concessao sera analisada individualmente e podera incluir, mas
nao se limitar a, acesso a eventos, mentorias, networking ou
suporte académico.

8.3.2. Caso o Fundo Amanha opte por conceder beneficios parciais ao

bolsista desligado, este reconhece e declara estar ciente de que
continuara obrigado a cumprir integralmente todas as regras e
condicdes estabelecidas no Termo de Declaragdo e
Compromisso do Bolsista, enquanto estiver usufruindo dos
referidos beneficios. O Fundo Amanha podera, a qualquer
momento e a seu exclusivo critério, revogar a concessédo dos
beneficios parciais caso constate descumprimento das regras
do Programa, conduta inadequada, ma-fé, desinteresse ou
qualquer outra circunstancia que justifique a interrup¢cdo da
concessao.

Em ambos os casos, o bolsista se compromete a preencher o termo
de desligamento, documento formal, encaminhado pelo Fundo
Amanha por meio de plataforma eletrénica de assinatura, sendo de
certo que o bolsista devera assinar, caso haja recusa em n&o assinar o
termo, trés profissionais do Fundo Amanha irdo assinar o termo em
ciéncia do ocorrido, dando por esta maneira, a finalizacdo dos tramites
administrativos.

12
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Cabe ressaltar que, independentemente do motivo do desligamento, é
esperado que o(a) bolsista conclua quaisquer atividades ou
compromissos previamente assumidos no contexto do Programa,
salvo em circunstancias excepcionais avaliadas e aprovadas pelo
Fundo Amanha. O desligamento n&o isenta o(a) bolsista das
responsabilidades éticas e profissionais adquiridas durante a
participacdo no Programa, devendo manter a confidencialidade e o
respeito pelas diretrizes do Fundo Amanha e suas instituigdes
parceiras.

9. DOS RECURSOS

9.1.

9.2.

9.3.

9.4.

9.5.

O periodo para envio de recursos estd determinado conforme
Cronograma (Anexo ).

Os recursos deveréao ser enviados por email
bolsas@fundoamanha.com, ndo sendo aceitos outras formas de envio.

Os recursos deverdo apresentar ponderagdes e justificativas de
acordo com os critérios de selegéo (ver item 4 deste Edital).

O Fundo Amanha nao arcara com prejuizos advindos de problemas de
ordem técnica dos computadores, de falhas de comunicacido, de
congestionamento das linhas de comunicagéo e de outros fatores, de
responsabilidade do(a) candidato(a), que impossibilitem a interposigao
de recurso.

As decisbes dos recursos serao dadas a conhecer, coletivamente, e
apenas as relativas aos pedidos que forem deferidos, quando da
divulgacao dos resultados finais da sele¢cdo, conforme Cronograma
(Anexo ).

10. DISPOSIGOES SOBRE DECISOES DO FUNDO AMANHA

10.1.

10.2.

O Fundo Amanhd podera, a qualquer momento, alterar total ou
parcialmente qualquer item relacionado as condicdes aqui expressas,
desde que notifique os bolsistas com antecedéncia minima de 30
(trinta) dias.

Todas as condi¢gdes estabelecidas neste regulamento devem ser
seguidas por todos os bolsistas do Programa. Qualquer alteragéao,
adicdo ou modificagdo realizada pelo Fundo Amanha devera ser
formalizada e assinada por todos os bolsistas. Aqueles que se
recusarem a assinar estardo automaticamente desligados do
programa.
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Todas as decisbes tomadas pelo Fundo Amanha, seja por sua
Diretoria e/ou Conselho, tém carater universal e vinculante, sendo
automaticamente aplicaveis a todos os bolsistas do Programa.

O(a) bolsista declara estar plenamente ciente de que as decisdes
adotadas pelo Fundo Amanha sao monocraticas e inquestionaveis,
nao cabendo qualquer forma de oposi¢cdo, contestacdo ou recurso
administrativo.

A adesdo ao Programa implica na aceitagdo integral e irrestrita das
regras, diretrizes e determinag¢des estabelecidas pelo Fundo Amanha,
incluindo eventuais mudancas e adequagdes que venham a ser
implementadas durante sua vigéncia.

11. DISPOSIGOES GERAIS

11.1.

11.2.

11.3.

11.4.

11.5.

Os inscritos terao a garantia de sigilo quanto as informacdes
fornecidas;

A Diretoria do Fundo Amanha reserva-se o direito de interpretagao
para eventuais ambiguidades apontadas nos critérios de Selecao e
Elegibilidade elencados por este edital, caso assim entendido pela
Equipe Organizadora do Programa;

A bolsa auxilio do Programa Amanha Tech nao cria qualquer vinculo
empregaticio entre o(a) candidato(a) e o Fundo Amanha, bem como
nao esta vinculada a UFRGS e/ou a seus funcionarios.

Situagdes nao previstas neste Edital serdo analisadas individualmente
pela Diretoria do Fundo Amanha e demais apoiadores do Programa;

Os esclarecimentos e informagdes adicionais acerca do conteudo
deste Edital poderédo ser obtidos encaminhando-se mensagem para o
seguinte enderego: bolsas@fundoamanha.com

Porto Alegre, 10 de margo de 2025.

Pedro Schuch Mallmann
Diretor Presidente
Fundo Amanha
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ANEXO | - CRONOGRAMA

A submissdo e avaliagdo das candidaturas ocorrerd& em cronograma unico apos a
publicacédo deste Edital, de acordo com o periodo de ingresso do candidato no curso:

PROCEDIMENTO DATA

Periodo das Inscrigdes 10/03/25 a 23/03/2025

Periodo de avaliagao administrativa e

hipossuficiéncia 24/03/25 a 25/03/25
Publicacdo do Resultado Parcial 25/03/2025
Periodo de Recursos do Resultado Parcial 26/03/2025
Periodo das Dinamicas em Grupo 27/03/2025 a 31/03/2025
Publicagdo do Resultado Parcial (apés etapa 3) 01/04/2025
Periodo de Entrevistas 02/04/2025 a 07/04/2025
Publicacdo do Resultado Final 09/04/2025
Periodo de Recursos do Resultado 09/04/2025 a 10/04/2025
Homologacao dos Candidatos(as) Aprovados(as) 11/04/2025

Declaracao de Aceite e Assinatura do Termo de
. 11/04/2025 a 13/04/2025
Compromisso

Inicio do Programa 14/04/2025

Encerramento do Programa 13/04/2027
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ANEXO Il - DECLARAGAO DE RESIDENCIA DO LOCAL DE MORADIA

DECLARACAO DE RESIDENCIA DO LOCAL DE MORADIA

Eu, , (nome completo

do proprietario, ou locador, ou responsavel pelo imovel), CPF ,

DECLARO ser proprietario (ou locador, ou responsavel) do imovel localizado no enderego

, ho qual atualmente reside

(nome completo do estudante locatario/hospedado).

DECLARO, SOB AS PENAS DA LEI, a ciéncia de que a apresentagdao de informacdes
inveridicas, documentacao insuficiente, contraditéria ou ndo comprobatéria da situacao
declarada causara indeferimento e cancelamento de auxilio, sem prejuizo de eventuais
outras medidas legais cabiveis, conforme penalidades previstas no artigo 299, do Codigo
Penal — Decreto Lei n°® 2.848/40.

, de de20__ .
(Municipio) (Dia) (Més) (Ano)

(Assinatura do proprietario, ou locador, ou responsavel pelo imével)

Esta declaracdo somente sera valida se o LOCADOR/RESPONSAVEL PELO IMOVEL
anexar:

1. Cépia de seu documento de identificagdo com assinatura (isso dispensa a necessidade
de autenticar a Declaragao em cartorio).

2. Copia de um comprovante de endereco do imével (conta de agua, ou de energia elétrica,
ou de internet, etc.).

A submissdo e avaliacdo das candidaturas ocorrera em cronograma unico apos a
publicagcado deste Edital, de acordo com o periodo de ingresso do candidato no curso:

16



fundo _
amanha

ANEXO Ill - DECLARAGAO DE BENEFICIARIO DE AUXILIOS

ESTUDANTIS
Eu, , portador(a) do documento de identidade n°
, € inscrito(a) no CPF n° , declaro,

para os devidos fins, que sou candidato(a) a bolsa e informo que:
1. NAO RECEBO () auxilios estudantis externos:

2. RECEBO () auxilios estudantis externos conforme descritos abaixo:

Nome do Instituicao Valor do Duracgao do Outras

Auxilio Concedente Auxilio Auxilio Informacgoes
(se necessario)

3. Estou ciente de que a omisséo ou a prestacao de informacdes falsas nesta
declaracao podera resultar na anulacido da minha candidatura a bolsa e em
sangoOes previstas pela legislagao vigente.

Cidade/UF e Data / , de de

Assinatura do bolsista (com Gov.br) ou a mao
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ANEXO IV - DECLARAGAO DE RENDA FAMILIAR

Eu, , portador(a) do documento de identidade n°
, € inscrito(a) no CPF n° ,
declaro, para os devidos fins, a composicdo da minha renda familiar, conforme
detalhado abaixo:

1. Composicao Familiar:

Relagao com o

Candidato Idade Renda Mensal (R$) Profissao/Atividade

2. Estou ciente de que devo informar todos os membros familiares que residem
no mesmo residem no mesmo domicilio ao qual informei no momento do
cadastramento.

a. Familiares menores de 18 anos ou que nao possuem renda mensal,
devem ser informados conjuntamente, informando a Renda Mensal
como 0.

3. Estou ciente de que a omissao ou a prestacado de informacgdes falsas nesta
declaragao podera resultar na anulagédo da minha candidatura a bolsa e em
sangoes previstas pela legislagédo vigente.

4. Estou ciente de que devera ser enviado para todos os membros informados
acima, que possuirem renda, comprovante de renda (ultimos 3 meses), que
pode ser: Contracheque ou holerite, Recibo de pagamento auténomo,
Comprovante de aposentadoria ou pensdo, Comprovante de bolsa ou
beneficio governamental.

Cidade/UF e Data / , de de

Assinatura do bolsista (com Gov.br) ou a mao
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ANEXO V - TERMO DE COMPROMISSO

TERMO DE DECLARAGAO E COMPROMISSO DO BOLSISTA

ENTRE

A ASSOCIACAO FUNDO PATRIMONIAL DOS EGRESSOS DA ESCOLA DE
ADMINISTRACAO DA UFRGS, associacdo privada, inscrita no CNPJ sob n°
46.463.381/0001-46, com sede na Tv. Sdo José, 455, 3° andar, bairro Navegantes,
Porto Alegre, Estado do Rio Grande do Sul, CEP 90240-200, doravante denominado
"FUNDO AMANHA";

E
O(A) bolsista abaixo identificado(a), doravante denominado(a) "BOLSISTA":

Nome:

CPF:

Cartdao UFRGS:

Curso:
CONSIDERANDO QUE:

O Programa tem como objetivo proporcionar melhores condi¢des para que
estudantes de baixa renda dos primeiros semestres dos cursos de Ciéncia e
Engenharia da Computacdo da UFRGS consigam permanecer por mais tempo
envolvidos com os estudos, ndo evadam da Universidade e vivenciem experiéncias

imersivas no ambiente universitario.

O(A) BOLSISTA preenche os requisitos exigidos para participagdo no Programa e

compromete-se a cumprir todas as obrigagdes estabelecidas neste Termo;

Resolvem, de comum acordo, firmar o presente TERMO DE DECLARACAO E
COMPROMISSO, conforme as seguintes clausulas e condigdes:
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1. REQUISITOS MINIMOS

1.1. O BOLSISTA declara, sob as penas da lei, que atende a todos os requisitos

estabelecidos no edital do Programa, sendo eles:

A.

Estar regularmente matriculado(a) tendo ingressado em 2025/1 no curso de
graduagdo em Ciéncia da Computagcdo ou Engenharia da Computagcéo na
UFRGS.

. Ser concluinte de Ensino Médio em escola publica (incluindo federais ou

militares) ou em escola privada com bolsa de estudo integral ou parcial;

Possuir disponibilidade de carga horaria semanal minima de 12 horas para
realizagao das atividades previstas no Programa

Estar ciente que durante a execugao deste Termo e no desenvolvimento de
quaisquer atividades relacionado ao projeto, se comprometo a realizar o
tratamento dos dados pessoais a que venho ter acesso em total
conformidade com a Lei Federal no 13.709/2018, conforme aplicavel, e com
as regulamentagdées expedidas ou que venham a ser expedidas pela
Autoridade Nacional de Protecédo de Dados.

Concordar com a utilizacdo, por parte do Fundo Amanhd ou de seus
apoiadores, de sua imagem , video, texto ou depoimentos para fins de
divulgagao e promogao do Programa, do Fundo Amanha, de organizagdes
vinculadas e de seus apoiadores.

2. MATRICULA E DISCIPLINAS

2.1. O bolsista deve manter matricula regular no curso de graduagao em Ciéncia da

Computagdo ou Engenharia da Computagcéo na UFRGS e ndo ultrapassar o tempo

da duragdo recomendada do curso, mais 50% deste tempo (TIM 75%), para

diplomacao;

2.2. O bolsista deve obrigatoriamente estar matriculado nas disciplinas que

compdem a etapa atual do seu curso (conforme seriagdo aconselhada),

considerando o numero de semestres desde sua entrada no referido curso.

Paragrafo Unico: O bolsista que estiver com disciplinas em atraso
devera priorizar as disciplinas da etapa atual de seu curso, desde que
esteja liberado para realizar matricula nas respectivas disciplinas.

Caso as disciplinas atrasadas correspondam a pré-requisitos de
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disciplinas da etapa atual, seu caso sera avaliado individualmente pela
equipe do Fundo Amanha, e recebera aconselhamento individual
quanto a sua matricula no respectivo semestre..
2.3. O bolsista devera encaminhar ao Fundo Amanha o resultado final da sua
solicitagcado de matricula, enviando copia (em PDF) da tela que demonstra as

disciplinas requeridas, as providenciadas e as nao providenciadas pela UFRGS.

3. MUDANCAS NA SITUAGCAO ACADEMICA

3.1. O bolsista devera informar ao Fundo Amanha qualquer alteracdo na sua
situacdo académica, incluindo mudanca de curso, cancelamento com justificativa,
trancamento de matricula, mudancga de turno ou transferéncia para outra institui¢ao,

no prazo maximo de 10 (dez) dias corridos antes da efetivagao da alteragao.

2.2. A comunicagao deve ser realizada por meio de envio de documentagéao formal,
incluindo, quando aplicavel, comprovantes oficiais da UFRGS ou de outras

instituicées envolvidas.

3. COMPROMISSO COM ATIVIDADES DE RETORNO SOCIAL

3.1. O bolsista se compromete a participar ativamente de atividades que beneficiem
a comunidade, promovidas pelo Fundo Amanha ou seus parceiros, como palestras,
eventos académicos, mentorias, workshops, entre outras iniciativas voltadas para a
formacgao profissional e social dos alunos da UFRGS, sempre que requeridas pelo

Fundo Amanha.

3.2. O bolsista deve priorizar o engajamento em atividades de retorno social que
sejam alinhadas com o seu curso e area de atuagdo, buscando sempre contribuir
com seu conhecimento e experiéncia para o desenvolvimento da comunidade

académica.

3.3. A participagdo em atividades de retorno social sera registrada, e o bolsista
devera comprovar sua participacao, incluindo relatérios e/ou certificados, ao que o
bolsista devera encaminhar 0s comprovantes ao email

programas@fundoamanha.com.
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4. REAVALIAGCAO PERIODICA DA ELEGIBILIDADE

4.1. O Fundo Amanha reserva-se o direito de realizar uma reavaliagao periddica da
elegibilidade do bolsista ao longo do semestre, considerando mas nao se
restingindo ao desempenho académico, frequéncia nas atividades do programa,
participacdo em mentorias e outras responsabilidades e situagcdes previstas neste

termo aditivo e em termos anteriores ou posteriores.

4.2. O bolsista podera ser solicitado a apresentar documentos adicionais, como
histérico académico, relatorios de desempenho ou qualquer outro documento que

comprove seu progresso e engajamento com O programa.

5. ATIVIDADES EXTRAS E COMPROMISSO COM APROVAGAO

5.1. Além da participacdo minima em atividades promovidas pelo Fundo Amanha,
conforme estabelecido no item 7, o bolsista se compromete a participar de
atividades extras, tais como cursos de reforco académico, cursos de inglés,
workshops, palestras e outras iniciativas que visem o aprimoramento académico e
profissional, bem como quaisquer outras atividades que possam ser implementadas
ao longo da vigéncia da bolsa.

5.2. O bolsista devera se empenhar com compromisso € comprometimento, de
forma diligente para alcangar os objetivos das referidas atividades extras, que
podem ser complementares as atividades curriculares do curso .

5.3. O bolsista se compromete a ser aprovado em qualquer prova, teste, avaliagao
ou outra forma de verificagdo de aprendizado realizada em relacédo as atividades
extras do programa. Caso o bolsista ndo seja aprovado em alguma dessas
atividades, podera ser solicitado a retomar o conteudo ou realizar atividades
complementares, a critério do Fundo Amanha.

5.4. A ndo aprovacdo em atividades extras ou a ndo participacdo nas atividades
obrigatérias do programa podera ser considerada como um indicativo de
descumprimento das obrigagdes do programa, sujeitando o bolsista a medidas

descritas no edital e termo de compromisso.
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5.5. O bolsista se compromete a ser aprovado em, no minimo, 75% das disciplinas
em que estiver matriculado no semestre.

5.6. O bolsista ndo deve reprovar por Falta de Frequéncia (FF) em nenhuma das
disciplinas em que se matriculou;

5.7. O bolsista deve manter desempenho académico (indice 3 da UFRGS superior a
7,5) - durante o periodo da bolsa, salvo aquelas disciplinas com elevados indices de

reprovacgao, as quais serao analisadas isoladamente caso a caso;

6. CANCELAMENTO DE DISCIPLINAS

6.1 O bolsista deve comunicar ao Fundo Amanh&, com antecedéncia minima de 10
(dez) dias, qualquer solicitacdo de cancelamento de disciplinas, com ou sem
justificativa.

6.2. A solicitagdo de cancelamento sera entdo analisada pelo time do Fundo
Amanha que avaliara o pedido e informara a decis&o ao bolsista.

6.3. Caso o bolsista realize o cancelamento sem a prévia comunicagao ou sem a
devida autorizagcdo do Fundo Amanha, o cancelamento podera ser equiparado a um
registro de Falta por Frequéncia (FF), sujeitando o bolsista as penalidades previstas

no edital.

7. FREQUENCIA EM ATIVIDADES DO FUNDO AMANHA
7.1. A partir deste aditivo, os seguintes termos do regulamento original serdo
revogados e nao terdao mais efeito, sendo eles:

a) Realizar ao menos 50 horas-aula de reforgo escolar em matematica.

b) Ter frequéncia minima de 80% no curso de inglés e n&o reprovar ao longo
dos semestres previstos.

7.2. Em substituicdo a esses termos anteriores, as seguintes novas condi¢des
deverao ser cumpridas para a continuidade da bolsa:

a) O bolsista esta ciente de que o percentual minimo de participagdo em
qualquer atividade promovida pelo Fundo Amanha e seus parceiros € de 90%
(noventa por cento).

Paragrafo Unico: Para fins de avaliacdo percentual, serdo

consideradas as atividades de forma separada, Inglés, Workshops,
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Reforgco Escolar, etc, sendo para cada uma cobrada a presenca
minima destacada no item 7.2. alinea a
b) O bolsista ndo deve reprovar em nenhuma atividade, se esta possuir

algum tipo de avaliagdo, como exemplo, curso de inglés, etc
7.3. O bolsista deve participar obrigatoriamente de todos os eventos (palestras,
workshops, missdes, treinamentos, entre outros) organizados pelo Fundo Amanha
ou pelas organizagdes parceiras no ambito do Programa e, caso houver, realizar as
atividades demandas nestes eventos dentro do periodo estipulado.
7.4. As atividades englobam, mas nao se limitam a: encontros, reunioes, curso de
inglés, aulas de reforgo, workshops, visitas, mentorias, treinamentos e eventos
académicos da UFRGS. O cumprimento dessa exigéncia € imprescindivel para
garantir o bom desempenho e a continuidade do bolsista no programa , sendo
monitorado ao longo do periodo de vigéncia do programa.
7.5. O bolsista reconhece a importdncia de sua presenca continua para a
construcao do seu desenvolvimento académico, profissional e para o fortalecimento
das iniciativas promovidas pelo Fundo Amanha. A participacdo minima estipulada
sera analisada conforme a frequéncia de participagdo em cada uma dessas
atividades, sendo o monitoramento realizado periodicamente pelo Fundo Amanha e

seus parceiros (Cultura Inglesa, Professor Gustavo de Reforgo, entre outros)

8. JUSTIFICATIVAS PARA FALTAS
8.1. Somente serdo aceitos como comprovantes de falta justificada os seguintes
documentos:

a) Atestados médicos devidamente assinados e carimbados por profissional
meédico com com registro ativo no CRM,;

b) Comprovantes de atividade curricular (aulas, provas), mediante envio do
conteudo programatico da disciplina e prévia comunicagdo ao Fundo Amanha com
pelo menos 10 (dez) dias de antecedéncia e/ou com o envio de declaragédo do
docente da disciplina;

c) Comprovantes de participagdo em atividades extra-classe /
extracurriculares promovidas pelo Instituto de Informatica da UFRGS (INF) ou
professores, mediante apresentacdo de e-mail encaminhado pelo professor/unidade
com dominio institucional ou outro documento que comprove o vinculo da atividade

com a universidade;
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d) Outras situagcdes, como viagens familiares, deverao ser comunicadas com
10 (dez) dias de antecedéncia, ficando a critério do Fundo Amanh& a aceitagdo da
justificativa, que devera ser comprovada mediante documento que demonstre a data
de partida e retorno, como passagens, informativos, extratos.
8.2. As justificativas que n&o se enquadram nos itens (a) e (b), ainda que aceitas,
apenas abonardo 50% (cinquenta por cento) da falta correspondente ao dia da

auséncia.

9. ATIVIDADES REMUNERADAS E ESTAGIOS

9.1. O principal objetivo do programa é permitir que os bolsistas se envolvam
ativamente com a universidade, participando de atividades académicas e
universitarias, como cursos, eventos e projetos.

9.2. Oportunidades de atividades remuneradas, como estagios (curriculares ou n&o),
contratos temporarios ou outras fungdes remuneradas, seréo avaliadas pelo Fundo
Amanha com base no desempenho académico do bolsista, considerando a
compatibilidade de horas e os objetivos académicos do programa.

9.3. O bolsista podera assumir atividades remuneradas fora da universidade
somente a partir do quarto semestre do programa. A manutengdo da bolsa sera
reavaliada se o bolsista se envolver em estagio, emprego remunerado ou outra
atividade remunerada. A aprovacdo de atividades remuneradas sera analisada
individualmente, considerando o desempenho académico e os objetivos do
programa.

9.4. O bolsista podera se vincular a atividades dentro da universidade, como bolsas
de iniciagao cientifica, projetos de pesquisa e outras iniciativas académicas, desde
que compativeis com os objetivos do programa.

9.5. O bolsista devera informar ao Fundo Amanha com, no minimo, 10 dias de
antecedéncia sobre sua intengdo de se candidatar a qualquer atividade dentro da
universidade. A comunicacdo devera incluir o estado atual do bolsista no programa,
detalhando a atividade pretendida e a compatibilidade desta com o desempenho
académico e os objetivos do programa.

9.6. A critério do Fundo Amanha e das organizagdes parceiras, poderdo ser

ofertadas ao bolsista pelo Fundo Amanha oportunidades como estagios, vagas de
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emprego, visitas a empresas, mentorias com empresarios(as), executivos e
docentes, cursos de capacitacado, entre outras atividades que auxiliem na formacéao

profissional e académica do estudante.

10. CONDUTA E RELACIONAMENTO ENTRE BOLSISTAS

10.1. O bolsista deve manter conduta ética e respeitosa com os demais
beneficiarios do programa, bem como com a equipe do Fundo Amanhé e seus
parceiros.

10.2. E proibida qualquer pratica de assédio, intimidacdo, discriminacdo ou
comportamento inadequado entre os bolsistas. Situacbes desse tipo devem ser
imediatamente comunicadas ao Fundo Amanha.

10.3. O bolsista deve zelar por um ambiente académico colaborativo e respeitoso,
evitando conflitos interpessoais que possam comprometer o bem-estar dos
envolvidos.

10.4. O Fundo Amanha nao se responsabiliza por acordos informais ou quaisquer
transacgdes realizadas entre bolsistas. Praticas desse tipo podem ser passiveis de
penalizagao, incluindo desligamento do programa.

10.5. O bolsista deve respeitar as regras de comunicacdo em grupos oficiais do

Fundo Amanha, evitando discussdes inadequadas ou ofensivas.

11. AVALIAGCAO DO BOLSISTA
11.1. O bolsista deve se reunir mensalmente com membros do Fundo Amanha para

uma reuniao de avaliacao;

11.2 O bolsista devera preencher o Anexo VII - Relatério de Atividades do
Bolsista e o Anexo VIII - Relatério de Avaliagdao e Plano Semestral ao final de
cada semestre, fornecendo informagdes sobre seu desempenho académico e

planejamento futuro de disciplinas.

Paragrafo Unico: O Fundo Amanha podera solicitar documentagées
adicionais ao longo do semestre sempre que considerar conveniente

para avaliagao da continuidade do bolsista no programa.
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12. ATENDIMENTO A SOLICITAGOES

12.1. O bolsista se compromete a atender a todas as solicitagdes feitas pela equipe
do Fundo Amanha e por seus parceiros, com a devida atencao, responsabilidade e
dentro dos prazos estipulados para cada tarefa ou atividade solicitada. Essas
solicitagbes podem envolver atividades académicas, participagcdo em eventos,
execucado de tarefas administrativas ou qualquer outra demanda relacionada ao

programa e aos objetivos do Fundo Amanha.

12.2. O bolsista deve atender, sempre que for solicitado, documentacgao atualizada

para reavaliagao regular ou extraordinaria;

12.3. O bolsista deve manter seus dados cadastrais e dados bancarios sempre
atualizados e informar prontamente ao Fundo Amanh& caso houver alguma

modificacao.

12.4. O bolsista devera priorizar o cumprimento dessas solicitacdes, garantindo a
qualidade e a pontualidade nas respostas e agbes requeridas. Caso haja
necessidade de prorrogacéo de prazo ou impossibilidade de atender a solicitagao, o
bolsista devera comunicar o fato imediatamente a equipe do Fundo Amanha3,
apresentando justificativa adequada, para analise e, quando aplicavel, aprovagao de

novo prazo.

12.5. A nao observancia dos prazos estabelecidos, ou o ndo atendimento das
solicitagdes sem a devida comunicagao prévia e justificativa, podera resultar em
adverténcia formal e, em casos recorrentes, em penalidades mais severas, incluindo

a suspensao ou cancelamento da bolsa, conforme a gravidade da situagéo.

12.6. O descumprimento das solicitacbes podera também impactar a avaliacdo do
bolsista no programa, refletindo negativamente no seu desempenho académico e

nas demais responsabilidades associadas a bolsa.

13. RESPONSABILIDADE SOBRE ESPAGOS DO FUNDO AMANHA E
PARCEIROS
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13.1. O bolsista se compromete a zelar pelos espacos do Fundo Amanha e de seus
parceiros, utilizando-os de forma responsavel e respeitosa, conforme as normas de

convivéncia e utilizacido estabelecidas.

13.2. O bolsista devera cumprir todas as normas dos espagos aos quais tiver
acesso, as quais serao previamente apresentadas por meio de um termo especifico
que devera ser assinado. Este termo incluira as regras de uso, seguranga e conduta

nos respectivos ambientes.

13.3. Qualquer quebra das normas de uso dos espagos do Fundo Amanha ou de
seus parceiros podera resultar em penalidades, incluindo desconto do valor da bolsa
como forma de ressarcimento pelos danos causados ou pela violagdo das normas

estabelecidas.

14. PARTICIPAGCAO EM MENTORIAS E ACOMPANHAMENTOS

14.1. O bolsista deve comparecer obrigatoriamente as reunides periddicas de
mentoria e acompanhamento académico promovidas pelo Fundo Amanha.

14.2. A auséncia nessas reunides sem justificativa valida podera resultar em

adverténcias e eventual cancelamento da bolsa.

15. AVALIAGAO DE DESEMPENHO DOS BOLSISTAS

15.1. Todos os bolsistas serao avaliados regularmente por meio de uma escala de
desempenho, que mensura a performance do aluno no programa. A avaliagao sera
baseada em critérios estabelecidos pelo Fundo Amanhd e tem como objetivo

incentivar o aprimoramento académico e profissional dos bolsistas.
15.2. A escala de avaliagao é composta por quatro niveis:

e EXCELENCIA — Nivel de destaque, reconhecendo que o aluno n&o s6
cumpriu todas as exigéncias do programa, mas também superou as
expectativas, demonstrando um alto nivel de comprometimento e

desempenho.
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e ENGAJAMENTO - Indica que o aluno esta cumprindo os requisitos do
programa, mas ha espag¢o para aprimoramento, sendo necessario
reforcar o compromisso e a dedicacao.

e RECUPERAGAO - Reflete a necessidade de melhoria no
desempenho académico e/ou no engajamento com o programa. O
aluno devera desenvolver um plano de acido para recuperar seu
desempenho e manter a bolsa.

e NAO CONFORMIDADE - Indica que o aluno est4d em desacordo com

as exigéncias do programa. Neste nivel, a bolsa sera cancelada.

15.3. Os critérios especificos avaliados em cada nivel estdo descritos no Anexo VI

deste termo.

15.4. O Fundo Amanha podera, a seu critério, realizar alteragcbes na escala de
avaliagcao e nos critérios analisados a qualquer momento, informando os bolsistas

sobre eventuais mudangas.

16. USO DE IMAGEM

16.1. O bolsista autoriza o Fundo Amanha e seus parceiros e apoiadores a
utilizarem sua imagem, nome e depoimentos para fins institucionais e promocionais
do programa, incluindo mas nao se restringindo a divulgagdo em sites, redes
sociais, materiais impressos e eventos.

16.2. O Fundo Amanha compromete-se a utilizar as imagens de forma ética,
respeitando a dignidade e a privacidade dos bolsistas, sem distorcer ou modificar

seu conteudo de maneira inadequada.

17. CANCELAMENTO DA BOLSA

17.1. O descumprimento de qualquer dos requisitos acima, conforme interpretacéao
reservada ao Fundo Amanhd& ou instituicdes parceiras, podera resultar no
cancelamento dos beneficios. Nesse caso, os pagamentos serao cessados
imediatamente a partir da comunicagcdao formal do desligamento ao(a)

beneficiario(a), por meio de comunicagao virtual ou escrita. A excegao se aplica
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a atividades ja iniciadas e previamente custeadas pelo Fundo Amanha, nas quais
o(a) bolsista podera continuar participando até sua concluso.

17.2. Em caso de cancelamento, o(a) bolsista devera devolver ao Fundo Amanha os
beneficios recebidos indevidamente, caso sejam encontrados indicios de
descumprimento prévio das clausulas determinadas neste termo, como ma-fé ou
outras evidéncias de ndo cumprimento das condi¢cbes estabelecidas, atualizados
conforme o periodo de inicio ao ndo cumprimento das clausulas determinadas aqui.
17.3. O Fundo Amanha podera formalizar o cancelamento da bolsa por meio de

comunicacao escrita ou virtual ao(a) bolsista.

18. DESLIGAMENTO DO PROGRAMA

18.1. O desligamento do Programa podera ocorrer por decisdo do(a) bolsista ou por
determinacao do Fundo Amanha, conforme critérios estabelecidos neste termo.
18.2. Caso o desligamento seja voluntario, o(a) bolsista devera comunicar
formalmente o Centro de Carreiras do Fundo Amanhd por e-mail para
programas@fundoamanha.com, explicando os motivos da deciséo.

18.3. O desligamento por parte do Fundo Amanha sera realizado em situagdes de
descumprimento dos termos e condicbes do Programa, conforme este termo, e
termos anteriores, desde que suas clausulas ndo subjuguem este.

18.5. Ao ser desligado(a) do Programa, o(a) bolsista perdera todos os direitos e
beneficios concedidos, incluindo o acesso a recursos, plataformas, mentorias e
apoio financeiro (Bolsa-Auxilio).

18.6. O(a) bolsista devera assinar um termo de desligamento, que sera enviado pelo
Fundo Amanha por meio de plataforma eletrénica de assinatura para o respectivo
email pessoal do bolsista. Caso o(a) bolsista se recuse a assinar dentro de 24 (vinte
e quatro) horas do envio pelo Fundo Amanha, trés profissionais do Fundo Amanha
assinarao o termo, dando por concluido o procedimento administrativo.

18.7. Mesmo apds o desligamento, o(a) bolsista devera concluir quaisquer
compromissos ou atividades previamente assumidas no Programa, exceto em casos
excepcionais, avaliados e aprovados pelo Fundo Amanha. O desligamento nao
exime o(a) bolsista de suas responsabilidades éticas e profissionais adquiridas
durante a participacdo no Programa, devendo manter confidencialidade e respeito

pelas diretrizes do Fundo Amanha e de suas instituicbes parceiras.
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19. DISPOSIGOES FINAIS

19.1. O presente Termo Aditivo entra em vigor a partir da data de sua assinatura e

tem forga obrigatdria para todos os bolsistas do Programa a partir desta data.

19.2. O presente Termo Aditivo tem forga obrigatéria e complementa o Termo de
Declaragdo e Compromisso original, ndo substituindo suas disposi¢cbes ja
pactuadas.

19.3. O Fundo Amanha se reserva o direito de revisar, modificar ou ajustar qualquer
disposicao deste Termo Aditivo, do Edital, ou de quaisquer outros documentos
relacionados ao Programa, conforme necessario, para atender a mudangas nas
diretrizes do programa, nas necessidades institucionais ou por motivos imprevistos.
Quaisquer alteragbes ou revisbes serdo devidamente comunicadas aos bolsistas,
que deverao cumprir as novas condi¢cdes estabelecidas.

19.4. O descumprimento de qualquer das obrigacbes aqui estabelecidas podera
resultar na perda do direito aos beneficios do Programa Pertencer e na necessidade

de restituicao dos valores recebidos indevidamente.
Por estar ciente e de acordo com as condicbes estabelecidas, assino

eletronicamente o presente Termo Aditivo, comprometendo-me a cumpri-lo

integralmente.

Cidade/UF e Data / , de de

Assinatura do bolsista (com Gov.br) ou a mao
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ANEXO VI - PARAMETROS DE AVALIAGAO DOS BOLSISTAS

e Matricula regular e cumprimento de prazo: O aluno estd sempre matriculado nas
disciplinas da sua etapa atual do curso e cumpre os requisitos de matricula com total
adeséo.

e Desempenho académico: O aluno mantém um desempenho académico
satisfatorio, com aprovagdo em mais de 90% das disciplinas cursadas, € nao
ultrapassa o limite de tempo recomendado (com previsao de completar o curso no
tempo previsto ou com no maximo 20% do prazo adicional).

EX e Frequéncia em atividades e eventos: Participa de todas as atividades promovidas
C pelo programa, com presenca de pelo menos 95%, e demonstra lideranca em
EL eventos e atividades de retorno social.

e Mentoria e reunidoes de acompanhamento: Comparece pontualmente a todas as
reunides mensais de avaliagdo, apresenta relatérios semestrais de forma clara e
precisa, e esta sempre a disposi¢cao para atualizagdes de documentos.

Ozm>

e Atividades extras: Participa de cursos de reforgo escolar, inglés, workshops e
I outras atividades extras obrigatérias, sempre atingindo as metas de participagéo e
A performance com distingao.

e Justificativas e documentos: Apresenta todas as justificativas dentro dos prazos
estabelecidos e cumpre com todos os requisitos administrativos (documentagao
atualizada e sem pendéncias).

e Conduta e relacionamento: Demonstra atitude ética exemplar em todas as suas
interagdes, tanto com os colegas quanto com os professores e membros do
programa.

e Matricula regular e cumprimento de prazo: O aluno esta regularmente
matriculado, cumpre a maioria dos créditos necessarios e segue o cronograma do
curso, mas pode ter alguns pequenos atrasos no cumprimento do tempo
recomendado para conclusao.

e Desempenho académico: O aluno tem um bom desempenho académico, com
aprovagcao em 75-85% das disciplinas cursadas, e segue o cronograma do curso
sem grandes falhas.

e Frequéncia em atividades e eventos: Participa de pelo menos 85% das atividades
e eventos obrigatérios do programa, sendo ativo em boa parte das agdes de retorno
AJ social e de desenvolvimento profissional, mas com algumas auséncias justificadas.

OZm

e Mentoria e reunides de acompanhamento: Cumpre com a maioria das reunides
mensais e entrega os relatérios semestrais com a documentagdo necessaria,
embora com algumas pequenas falhas em atualiza¢des pontuais.

ms >

e Atividades extras: Participa das atividades extras (reforgo escolar, inglés,
NT workshops) e cumpre a maioria dos requisitos, mas pode ter algumas dificuldades
em completar as horas previstas ou atingir as notas minimas.

e Justificativas e documentos: Cumpre prazos de envio de documentos e
justificativas, com poucos atrasos.

Conduta e relacionamento: Mantém um bom relacionamento e conduta ética.
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Matricula regular e cumprimento de prazo: O aluno tem matricula regular, mas pode
ter alguns atrasos no cumprimento do cronograma, ultrapassando o limite de 50% do
tempo adicional recomendado para a conclusao do curso.

Desempenho académico: O aluno nao atinge a meta minima de 75% de aprovagao
nas disciplinas cursadas (abaixo de 75% de aprovagao).

Frequéncia em atividades e eventos: Participa de menos de 85% das atividades
obrigatdrias, com algumas auséncias nao justificadas ou justificadas fora dos prazos
estabelecidos.

Mentoria e reuniées de acompanhamento: Falta em mais de 20% das reunides de
acompanhamento ou ndo entrega os relatérios semestrais dentro do prazo.

Atividades extras: Ndo cumpre com a carga horaria minima de reforgo escolar ou
atividades complementares e tem dificuldades no desempenho em atividades extras.

Justificativas e documentos: Falta de envio de documentos ou de atualizagcbes de
informagdes pessoais, com alguns atrasos.

Conduta e relacionamento: Ha alguns incidentes de comportamento inadequado
ou nao ético, ou o aluno néao participa ativamente de uma maneira construtiva nas
atividades do programa.

~

NA
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Matricula regular e cumprimento de prazo: O aluno ndo mantém matricula regular
ou ndo cumpre com o tempo minimo exigido para a conclusdo do curso (excedendo
o prazo maximo de 50% sem justificativa plausivel).

Desempenho académico: O aluno reprova por falta de frequéncia ou tem um
desempenho académico muito abaixo das expectativas, com aprovagao em menos
de 50% das disciplinas.

Frequéncia em atividades e eventos: O aluno tem presenca inferior a 70% nas
atividades obrigatérias do programa, com auséncias nao justificadas e/ou sem
comunicar ao programa.

Mentoria e reunides de acompanhamento: O aluno nido comparece as reunides
mensais de acompanhamento e/ou ndo entrega os relatérios semestrais e
atualizagdes de documentacgao.

Atividades extras: O aluno ndo cumpre com a carga horaria de atividades extras, e
falha repetidamente nas avaliagdes dessas atividades.

Justificativas e documentos: Nao envia documentos de justificativa dentro dos
prazos estipulados ou ndo entrega a documentagao exigida.

Conduta e relacionamento: O aluno se envolve em comportamentos antiéticos ou
conflituosos, prejudicando o ambiente do programa ou as relagdes com colegas e
professores, ou desrespeita regras importantes.
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ANEXO VII - RELATORIO DE ATIVIDADES DO BOLSISTA

RELATORIO DE ATIVIDADES

O Relatdrio de Atividades deve ser preenchido pelo beneficiario da bolsa, pois integra o
processo de acompanhamento do Programa. Seu preenchimento é obrigatério, devendo ser
entregue ao Fundo Amanha a cada 03 (trés) meses de atividades e ao término do periodo

da bolsa.
Nome:
Curso: N° cartdo UFRGS:
E-mail: Telefone:

Descreva as principais atividades desenvolvidas:

Descreva os principais resultados alcangados e préximos passos do seu envolvimento com a atividade de
extensao:

Cidade/UF e Data / , de de

Assinatura do bolsista (com Gov.br) ou a mao
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ANEXO VIII - RELATORIO DE AVALIAGAO E PLANO SEMESTRAL

AVALIAGAO E PLANO SEMESTRAL DO BOLSISTA

Nome: N° cartdo UFRGS: Programa:

Analise de Desempenho (Preenchido pela organizagdo/supervisor)

Pontualidade e Assiduidade
Avaliagao da frequéncia e pontualidade no
cumprimento das atividades e
COmMpPromissos.

Cumprimento das atividades
Verificagdo do cumprimento das tarefas
dentro dos prazos estabelecidos.

Participacdo e Engajamento
Observacao da sua iniciativa, interesse e
contribuigdo para a equipe ou programa.

Desempenho Académico
Avaliagdo do rendimento nas disciplinas
cursadas, considerando notas, participagdo
em aulas e dedicagéo aos estudos.

Analise Geral
Avaliagdo geral do seu desempenho ao longo do semestre, levando em consideragdo sua
evolucéo, desafios e comprometimento com as atividades académicas e institucionais.

Pontos Destacados
Identificagdo de questbes especificas que precisam ser esclarecidas por vocé, como dificuldades
encontradas, entregas abaixo do esperado ou qualquer outro aspecto relevante que necessite de
explicagéo.

As informagdes contidas neste documento sdo de uso exclusivo do bolsista e da equipe do Fundo Amanha e
seus Mantenedores e Parceiros. Todos devem manter sigilo sobre qualquer informagéo recebida, ndo sendo
permitido compartilhar, encaminhar ou divulgar este conteudo para terceiros sem a devida autorizacao.

Caso haja duvidas ou necessidade de esclarecimentos, entre em contato com a equipe do Fundo Amanha.
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Autoavaliacao e Justificativa (Preenchido pelo bolsista)
Agora é sua vez de refletir sobre seu desempenho e responder aos pontos destacados pela
organizagao. Seja sincero e detalhado, pois esta etapa é fundamental para seu desenvolvimento.

Autoavaliagcao do Desempenho
Com base na analise realizada, descreva sua percepg¢do sobre seu desempenho ao longo do
semestre. Vocé atingiu suas expectativas? Quais foram seus principais avangos?

Justificativa para Pontos Destacados

Para os aspectos apontados pela organizagdo em “Pontos Destacadas”, explique os motivos para
cada item informado. Houve desafios ou imprevistos? Como pretende superar essas dificuldades?

Dificuldades Encontradas

Relate quais foram os principais obstaculos enfrentados no periodo e como eles impactaram suas
atividades académicas e institucionais.

Acodes para Melhorar

Apresente medidas que pretende adotar para aprimorar seu desempenho nos proximos meses.
Quais mudangas vocé considera necessarias?
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Plano de Curso
Nesta etapa, vocé deve definir seus objetivos e estratégias para o proximo periodo. O
planejamento é essencial para garantir um bom desempenho e superar os desafios enfrentados.

(plano de matricula até o final do curso, crie mais linhas se necessario)

Ano e semestre | Céd. Disc.
em que ira
cursar a discip.

Nome da Disciplina

Créditos

Plano de Suporte

Nesta etapa, vocé deve indicar se, entre as disciplinas que pretende cursar no préoximo
semestre, ha alguma que ja reconhega como um desafio e se acredita precisar de suporte
adicional para acompanha-la adequadamente.

Nome da Disciplina Liste as disciplinas que
vocé prevé serem mais desafiadoras e explique
0s motivos dessa dificuldade.

Descrigao da Dificuldade
Explique quais aspectos dessas disciplinas
podem representar um desafio para vocé
(exemplos: carga tedrica, dificuldade com
calculos, necessidade de mais tempo para
estudo, etc.).
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