Projetos apoiados pelo Fundo

fundoamanha

Relatorio Mensal Setembro/22

Centro de Carreiras

@ea.carreiras

EM ANDAMENTO

O EA Carreiras é uma plataforma voltada ao desenvolvimento de
carreiras, por meio de diferentes linhas de atuacao (mentorias,
match de vagas, cursos e eventos) que buscam facilitar a insercao/
recolocacao no mercado de trabalho, com foco na geracao de
oportunidades para o aprimoramento constante.

Neste més de setembro demos inicio as mentorias individuais: séo
14 alunos dos cursos de Administracao, Economia e Engenharia
orientados por mentores ex-alunos da UFRGS. Os encontros
ocorrem de forma online e devem ser concluidos até dezembro
deste ano. A equipe EA Carreiras intermedia as relacoes entre
mentores e mentorados e age ativamente no suporte aos
envolvidos.

A equipe EA Carreiras também esta elaborando o projeto “Match de
Vagas”, que realiza parceria com empresas para que estas divulguem
vagas diretamente para os alunos da UFRGS considerando os
requisitos necessarios e perfil dos potenciais candidatos. Empresas
como Stone Co. e P&G ja contataram o Carreiras para a divulgacao
de vagas. A previsao para que o projeto esteja integralmente
estruturado é até o final de outubro deste ano.

TEMOS VAGAS
NA CARREIRA DE
VENDAS DA P&G
CONFIRA AQUI!

/P&G Pam'g%}s.

Bolsas de iniciacao
ao empreendedorismo
e inovacao

EM ANDAMENTO

As bolsas surgiram da necessidade de ampliar 0 acesso a
atividades extracurriculares de alto impacto para estudantes
de baixa renda da UFRGS que ingressaram por diferentes
modalidades de cotas. O edital previsto para este ano foi
postergado e o periodo para inscricdes sera entre 13 e 25 de
outubro. Com este edital, o Fundo Amanha pretende fornecer
02 bolsas neste semestre, podendo haver até 04 bolsas
concomitantes durante o periodo de 24 meses.

Preémios de

Melhor TCC

Afim de reconhecer os alunos que construiram uma trajetéria
de exceléncia académica e contribuiram para a sociedade

com a producao de conhecimentos relevantes, o EA Alumni (@
ea.alumni) criou o projeto de premiacao do melhor Trabalho de
Conclusao de Curso (TCC).

A segunda edicao premiou os alunos Felipe Petry, Ana Luisa
Mesquita, Marcos de Oliveira e Marina Germano, dos cursos de
Administracao e Administracao Publica e Social. Cada um dos
vencedores recebeu uma bolsa de pesquisa/estudo oferecida
pelo Fundo Amanha, totalizando uma premiacao no valor de 9
mil reais. Parabéns aos ganhadores e desejamos sucesso em suas
trajetorias profissionais!

Business Analytics
Hub (Bah!)

O Business Analytics Hub (Bah!) serd um hub de negécios e
projetos de ciéncia de dados, desenvolvido para fomentar
pesquisas de ponta na area, promover a conexao universidade-
empresa, a formacao e a capacitacao de profissionais e
estimular a criacdo e a aceleracao de negdcios nas areas de
data science e inteligéncia artificial voltadas aos negécios.
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1 Valor de doacoes acumuladas

Valor total de doagoes
comprometidas (set/22):

R>380.500,00

Meta de captacao
(patrimonio a ser captado
até o final de 2022):

R>5.000.000,00

Patrimonio total captado
do Fundo Amanha (set/22):

R31.229.500,00

2

Evolucao mensal
do patrimonio do fundo

Patrimonio atual total do
Fundo Amanha (ago/22):

R$ 1.087.932,61

Rentabilidade acumulada
desde o inicio(maio/22):

4,5%

Retorno financeiro do

mes: setembro/22

R$12.012,79

3

Perfil dos doadores:
17 doadores

O O
B 15 homens
B 2 mulheres

B 15 do curso de Administracao
B 2 do curso de Economia

Modalidades

1 patrono
12 beneméritos
4 apoiadores

4

Perfil da equipe

10 voluntarios, 2 contratados

TRERR

B 5 mulheres

Bl 11 egressos da Administracao
J 1 graduando da Economia

5 Despesas financeiras

g Custos com projetos: RS 4.959,66

J Despesas Administrativas: RS 219,00
J Despesas com Pessoal: RS 9.680,63
I Despesas de Marketing: RS 10.000,00

gy Valor total gasto: RS 22.635,17
(somatorio de todas as despesas)




